CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE LOS MINISTERIOS DE AGRICULTURA DE

ARGENTINA, BOLIVIA, BRASIL, CHILE, PARAGUAY, PERU Y URUGUAY Y EL

INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA,

PARA IMPLEMENTAR ACCIONES EN EL MARCO DE LA ESCUELA REGIONAL
VIRTUAL SOBRE INSPECCION FITOSANITARIA — ERVIF.

En el marco del Convenio de Cooperacion Técnica vigente entre el COMITE DE
SANIDAD VEGETAL DEL CONO SUR - COSAVE, y el INSTITUTO
INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA - IICA, los
Ministros de Agricultura o sus equivalentes de la Republica Argentina, del Estado
Plurinacional de Bolivia, de la Republica Federativa del Brasil, de la Republica de
Chile, de la Republica del Paraguay, de la Republica del Pera y de la Republica
Oriental del Uruguay, integrantes del COSAVE, representados por sus titulares o
representantes: ........... ; y el lICA, representado por su Director General, Dr. Manuel
Otero; convienen en suscribir la presente Carta de Entendimiento, sujeto a los
considerandos y clausulas siguientes:

CONSIDERANDO:

1.  Que la relacion institucional, técnica y financiera entre IICA y el COSAVE es de
antigua data y se documenta mediante un Convenio de Cooperacidon Técnica
gue ha sido sucesivamente renovado y se encuentra actualmente vigente.

2. Que en el marco del Convenio citado ut supra el COSAVE vy el IICA trabajan
desde 2012 en un proceso colaborativo orientado a la construccion y puesta en
funcionamiento de la Escuela Regional Virtual sobre Inspeccién Fitosanitaria —
ERVIF que facilite la formacién integral y sistematica de funcionarios de las
Organizaciones Nacionales de Proteccion Fitosanitaria — ONPF - y de otros
actores del sistema de proteccion fitosanitaria de los paises miembros de
COSAVE

3.  Que la implementaciéon de la ERVIF contribuye también con los procesos de
integracién regional e intercambio comercial de productos silvoagricolas, asi
como con el fortalecimiento de los mecanismos de coordinacion de las
actividades de proteccion fitosanitaria en el ambito regional.

4. Que el COSAVE y las ONPF que integran han puesto a disposicion de la
iniciativa ERVIF recursos técnicos y de gestion, asi como el [ICA ha contribuido
con asistencia técnica, recursos econdmicos y en especies para la conformacion
de la Escuela.

5. Que la ERVIF esta conformada por lo que se denomina Mddulo Internacional
(MI) y es complementado en cada pais por un Médulo Nacional (MN). EI MI, por
medios virtuales, brinda formacién en temas que son comunes a todos los
paises y se encuentra montado en la plataforma de I[ICA, mientras que el MN
capacita sobre cuestiones especificas que atienden a la probleméatica de cada
pais.

6. Que el MI fue mejorado luego de la aplicacion a dos grupos en forma piloto y
gue los MN se encuentran en la fase final de elaboracion, por lo que la ERVIF
se encuentra en condiciones de ponerse en funcionamiento.

7.  Que resulta de interés del COSAVE vy del IICA la incorporacién a la ERVIF de
actores de los sistemas nacionales de proteccion fitosanitaria por considerar que
ello contribuir4 a una mejor comprension de los sectores publico y privado de las
necesidades, normas y procesos relacionados con la inspeccion y la
certificacion fitosanitaria y el comercio internacional de productos agricolas.

8. Que el funcionamiento y sostenibilidad de la ERVIF requiere recursos que



10.

11.

permitan cubrir los costos de funcionamiento y actualizacion de la Escuela, para
lo cual el Comité Directivo COSAVE y el IICA definiran un arancel por
participante, en base a los costos de mantenimiento y actualizacion de la ERVIF.

Que COSAVE ha resuelto otorgar beca completa a los funcionarios designados
por las ONPF que integran COSAVE para cursar el Ml y considerara otorgar
becas parciales a interesados que provengan de universidades publicas y otros
organismos publicos.

Que, en el marco del Convenio IICA — COSAVE, es necesario crear los
procedimientos para la recaudacion y administracion de los recursos antes
mencionados, atendiendo a la Clausula Cuarta (Del Financiamiento) del
Convenio de Cooperacion Técnica entre IICA y COSAVE que establece, para
financiamiento de las acciones y actividades, el inciso “d” que considera a las
“‘donaciones y contribuciones, previa consideracion del Comité Directivo del
COSAVE”".

Que la Clausula 5° del Convenio citado ut supra, en el inciso 5.4, establece para
la administracién de recursos externos del COSAVE (entre ellos el inciso “d” de
la Clausula Cuarta), la necesidad de firmar Cartas de Entendimiento especificas
entre las partes.

12. Que el citado Convenio en la Clausula 5°, numeral 5.5. define que a estos

recursos se les aplicara el cobro de Tasa Institucional Neta - TIN.

13. Que el Instituto y el COSAVE han realizado un proceso de analisis conjunto y

como resultado del mismo consideran necesario firmar una Carta de
Entendimiento que les permita implementar la ERVIF.

ACUERDAN:

CLAUSULA PRIMERA: DE LOS OBJETIVOS

1.1.

1.2.

La presente Carta de Entendimiento tiene como objetivo general establecer las
condiciones y asegurar los medios para la implementacién de la ERVIF,
tendiente al funcionamiento sostenible de la Escuela.

El objetivo especifico es:

1.2.1. Brindar apoyo técnico y de gestibn para el funcionamiento y
sostenibilidad de la ERVIF.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LA COOPERACION Y EJECUCION

2.1

2.2.

La ejecucién de la Carta de Entendimiento tendr& como base normativa lo
establecido en el Convenio Constitutivo del COSAVE, su Reglamento Interno, el
Convenio de Cooperacién Técnica entre el COSAVE vy el IICA, las Normas y
Reglamentos del IICA y lo que establezca la presente Carta, que se entendera
forman parte integrante del presente instrumento.

Para su ejecucion, se designan como representantes de las partes:
a) Por el COSAVE: el Presidente del Comité Directivo;

b) Por el IICA: Especialista Internacional en Sanidad Agropecuaria e
Inocuidad de Alimentos — SAIA - con sede en la Regién Sur.

CLAUSULA TERCERA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.1.

El lICA se compromete a:



Brindar asistencia técnica y de gestion al COSAVE a través del
Especialista Internacional SAIA y de las Representaciones del IICA en la
Region Sur para la implementacion de la ERVIF. Ademas, se brindara
asistencia a través de otras unidades técnicas — administrativas vy
Representaciones del IICA que podran cooperar cuando se lo considere
necesario y exista disponibilidad técnica y financiera.

Brindar las facilidades y ventajas de su organizacion institucional, para la
administracién de recursos de los paises miembros y/o de otras fuentes
gque sean canalizados u obtenidos, en apoyo a las acciones y actividades
de la ERVIF y que sean efectivamente transferidos al IICA para este fin
especifico;

Dar cumplimiento a las actividades que le correspondan en el marco de la
ERVIF, de acuerdo con el Plan de Trabajo Anual, Programas y actividades
aprobados conjuntamente con el COSAVE;

Mantener canales de comunicacion con el COSAVE en relaciéon con las
acciones relativas a la ERVIF que se efectlen;

Contratar con recursos del COSAVE el personal que, bajo esta carta,
solicite el COSAVE. Estas contrataciones seran con base en la legislacién
laboral nacional que corresponda y las normas del IICA y sujeto a la
disponibilidad de recursos de esta Carta de Entendimiento y haciendo las
reservas para prestaciones legales necesarias para las liquidaciones de las
contrataciones que se lleven a cabo en el marco de esta Carta.

Adquirir con recursos del COSAVE los bienes y servicios que, bajo esta
Carta, solicite el COSAVE. Estas adquisiciones seran con base en las
normas del IICA y sujeto a la disponibilidad de recursos de esta Carta.

Inventariar como "Convenio IICA-COSAVE", los bienes y servicios que
puedan adquirirse con recursos de los paises miembros o de terceros
logrados por el COSAVE con destino a la ERVIF.

Con los recursos de esta Carta se cubriran los diferenciales cambiarios y
los gastos bancarios en que se incurran.

3.2. Los Ministerios de Agricultura o sus equivalentes, a través de las ONPF, de los
paises miembros se comprometen a:

a.

Participar en forma conjunta con el IICA en la actividades relativas a la
ERVIF en el marco del Plan Anual de Trabajo de acuerdo con los términos
del Convenio y la presente Carta

Brindar las facilidades necesarias para el desarrollo de las actividades de
la presente Carta, de acuerdo con el Plan de Trabajo Anual, Programas y
actividades aprobados;

Dar cumplimiento a las actividades que le correspondan en el marco de la
ERVIF, de acuerdo con el Plan de Trabajo Anual, Programas y actividades
aprobados conjuntamente con el COSAVE;

Asumir con recursos recaudados en el marco de la presente Carta los
costos de personal para el cual se solicita al IICA su contratacion.

Aceptar para las personas que se contraten bajo esta Carta, las
condiciones laborales que el IICA tiene para su personal en el pais que
corresponda.

Coordinar con el IICA el desarrollo del Plan de Trabajo Anual, Programas y
actividades en relacion con la ERVIF.



g. Promocionar la ERVIF entre los actores del sistema de proteccion
fitosanitaria de los paises que integran COSAVE, dandola a conocer e
incentivando su participacion.

CLAUSULA CUARTA: DEL FINANCIAMIENTO

4.1.

Constituyen recursos para el financiamiento de las acciones y actividades que se
desarrollen en el marco de esta Carta:

a. Contribuciones aportadas por los interesados en tomar los Mddulos y
cursos de la ERVIF;

b. Proyectos de cooperacion y/o financiamiento no reembolsables,
auspiciados por organismos 0 agencias nacionales o internacionales o por
instituciones privadas;

C. Donaciones u otras contribuciones, previa consideracion del Comité
Directivo del COSAVE.

CLAUSULA QUINTA: DE LA ASIGNACION Y ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS

5.1.

5.2.

5.3.

5.6.

5.7.

Los recursos que los interesados aporten para el financiamiento de las acciones
y actividades del ERVIF - COSAVE, deberan ser depositadas en una cuenta que
IICA asigne para tal fin, en délares de los Estados Unidos de América, teniendo
como amparo legal el Convenio Constitutivo del COSAVE, el Convenio de
Cooperacion Técnica IICA — COSAVE, las Normas y Reglamentos del IICA, y el
presente instrumento.

La ejecucién de los recursos previstos en la clausula anterior debera estar
basada en las acciones del Plan Anual de Trabajo referidas a la ERVIF.

El COSAVE reconoce al [ICA una Tasa Institucional Neta (TIN) del 8% en el
momento de la formalizacion sobre los gastos efectivamente ejecutados de
aguellos recursos previstos en la presente Carta.

El 1ICA, al término de cada cuatrimestre remitira a la Presidencia del Comité
Directivo de COSAVE un informe sobre el estado financiero de los fondos
administrados en virtud de la presente Carta, sin perjuicio del balance anual al
cierre de cada ejercicio presupuestal.

Al vencimiento de la Carta, se llevard a cabo una evaluacion final de los
resultados alcanzados durante el periodo que finaliza, la cual sera cubierta con
los recursos de la Carta.

CLAUSULA SEXTA: DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

6.1.

La partes se comprometen a dar cabal cumplimiento a las obligaciones que se
deriven de la presente Carta, en el entendido de que las actividades
programadas con cargo a los recursos de esta Carta solo podran ser financiadas
por el lICA en la medida que esos recursos hayan sido previamente depositados
en un fondo contable exclusivo que identifique al ERVIF — COSAVE.

CLAUSULA SEPTIMA: DE LA PROPIEDAD DE LA INFORMACION

7. 1. EI lICA podra utilizar y publicar, con la previa autorizacion del Comité Directivo del

COSAVE, cualquier contribucién metodoldgica y/o cientifica que se obtenga por
la ejecucion de esta Carta.

CLAUSULA OCTAVA: RECONOCIMIENTO MUTUO



8.1. Cada una de las partes de la Carta se compromete a reconocer a la otra su
contribucién para la ejecucién de las actividades pactadas, en las publicaciones,
informes, material informativo, mensajes y cualquier otro medio de difusion de
estas actividades. Las Partes convienen en consultarse por escrito la publicacion
de los resultados, dando el debido reconocimiento a la contribucién de la otra
organizacion.

CLAUSULA NOVENA: DEL SALDO DE LOS RECURSOS

9.1. Los saldos en efectivo disponibles de las contribuciones de los paises miembros,
asi como las contribuciones de los paises miembros pendientes de cancelar al 31
de diciembre de 2014, y las obligaciones contraidas bajo el amparo del Convenio
firmado entre el COSAVE vy el IICA vigente hasta el 31 de julio de 2015, pasan a
formar parte de este nuevo Convenio. Para lo cual, una vez concluida la fase
anterior se preparard un documento firmado por las partes con los saldos
remanentes y activos.

CLAUSULA DECIMA: DE LAS MODIFICACIONES

10.1. Los términos de la presente Carta podran ser modificados de forma excepcional,
por mutuo acuerdo de las partes, mediante Addendum el cual formara parte
integral de la misma.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

11.1. En caso de cualquier divergencia en la ejecucién de la presente Carta, se
resolvera de mutuo acuerdo entre las partes.

11.2. De continuar la controversia, las partes se someten incondicional e
irrevocablemente al procedimiento y fallo de un Comité de Arbitraje, integrado de
la siguiente forma: dos de los arbitros seran designados por cada una de las
partes en forma individual y un tercero sera nombrado por ambas partes de
comun acuerdo. Es entendido que el Comité de Arbitraje podra decidir todas las
cuestiones de procedimiento para aquellos casos en que las partes no estén de
acuerdo sobre la materia. El fallo del Comité de Arbitraje sera inapelable.

11.3. Cada parte sufragara sus costos en el procedimiento de arbitraje, pero los gastos
del Comité Arbitral seran sufragados por las Partes en igual proporcién. Toda
duda en relacion con la division de los gastos o con la forma en que deben
pagarse, sera resuelta sin ulterior recurso por un Comité Arbitral.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. PRIVILEGIOS E INMUNIDADES

12.1. Nada de lo conferido en la presente Carta, o relacionado con el mismo, se
considera renuncia expresa o0 tacita, de las inmunidades y privilegios,
exoneraciones y facilidades de que goza el IICA de conformidad con el derecho
internacional, tratados o convenios internacionales o la legislacion nacional de
sus paises miembros.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DE LA VIGENCIA Y DURACION

13.1. La presente Carta entrara en vigencia el 01 de junio de 2019 y tendra validez
hasta el 31 de diciembre de 2021, a menos que una de las partes comunique a
la otra, con una antelacién no menor a seis meses, mediante notificacion oficial
fundamentada, su deseo de rescindirla. La terminacion anticipada de la presente
Carta reconocera los costos de liquidacion de toda actividad en ejecucion, por un
plazo no inferior a tres meses, incluyendo los costos de compensacion por
término anticipado de contratos de adquisicion de bienes y servicios



13.2. Los términos de la presente Carta podran ser modificados por acuerdo expreso
de las partes mediante Adenda, la cual formara parte integral de la Carta original.
Esta Carta solo puede ser modificada durante el periodo de ejecucion.

13.3. Al término o rescision anticipada de la presente Carta, los bienes adquiridos
durante su vigencia serdn destinados y remitidos por el IICA a quien el
Presidente del Comité Directivo del COSAVE indique mediante nota escrita.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: LIQUIDACION DE LA CARTA

14.1. El proceso de finiquito o cierre de la presente Carta se iniciard una vez terminado
el periodo de vigencia y tendra una duracion de cuatro meses.

14.2. Durante el proceso de cierre o finiquito no podran asumirse compromisos
financieros adicionales, por lo cual no existiran afectaciones presupuestarias
posteriores a la fecha de finalizacion de la Carta.

14.3. En caso de existir saldos remanentes 0 bienes en custodia del IICA, las partes
procederan al traslado a la institucion que se defina de comun acuerdo y lo
reflejaran en el Acta de Liquidacion.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DE SU APROBACION

14.1. A fe de lo anterior, los titulares de los Ministerios de Agricultura o sus
equivalentes de los paises miembros del COSAVE y el Director General del lICA,
suscriben el presente instrumento de cooperacién, en seis originales en espafiol
y portugués, de igual tenor y validez, en Santiago de Chile, Chile, a los ..... dias
del mes de abril del afio 2019.

Ministro de Desarrollo Rural y Tierras

Secretario de Agroindustria Bolivia
Argentina
Ministro, Interino, de Agricultura, Pecuaria e Ministro de Agricultura
Abastecimiento Chile
Brasil
Ministro de Agricultura y Ganaderia MInIStI’O de Agrlculturay -R”iégo

Paraguay Pera



................. Dr. Manuel Otero
Ministro de Ganaderia, Agricultura y Pesca Director General,

Uruguay IICA



